LUGAR

Casa de Espiritualidad Rafaela Maria
P.° del Gral. Martinez Campos, 12
Chamberi, 28010 Madrid

FECHAS

Madrid, 23-25 de mayo de 2025

Empezamos el dia 23 con la cena terminaremos el
dia 25 después de la comida. (El dia 23 se puede
llegar a lo largo de la tarde).

INSCRIPCIONES

Hasta el 16 de mayo de 2025.

40 plazas dispnibles.

Enviar a M2 Carmen Ontiveros el resguardo del in-
gresoy la ficha cumplimentada por alguno de estos
medios:

Email: osmarycarmen@gmail.com

Direccion postal:

Camino de Ronda, 44 - 6° C 18004. GRANADA

Para cualuier consulta: 636 305 205 (por la tarde)

ECONOMIA

Inscripcion: 160 €

Pago de la inscripcion por transferencia bancaria en
la cuenta de CEDIS en Unicaja:

ES23 2103 4786 7800 33011365

En la casilla “concepto’, indicad hombre y apellidos.
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Madrid, 23-25 de mayo de 2025

Los Institutos seculares y
el camino sinodal en [a Iglesia




‘Oremos para que los consagrados,
crezcan en su camino vocacional a traves
de una formacion humana, pastoral,
espiritual y comunitaria, que los lleve a ser
testigos creibles del Evangelio”. Esta es la
intencion que senalaba el papa Francisco
para el mes de mayo 2024, difundida a
traves de redes sociales en su ultimo video
‘Red Mundial de oraciéon del Papa

Asi, las palabras del obispo de Roma
nos ofrecen un auténtico estimulo vy
esperanza en nuestro quehacer. “Un buen
consagrado, debe ser primero de todo un
hombre, una mujer formados, trabajados
por la gracia del Senor”, nos recuerda en el
video la voz del Papa.

Comision de Formacion

PONENTE

Prof. Gonzalo Fernandez Sanz, cmf

OBJETIVO

Reflexionar sobre el modo de aplicar a

la realidad de los Institutos seculares el
‘camino sinodal” de la Iglesia y sobre el
tipo de liderazgo que se necesita para este
momento eclesial

CONTENIDOS

Sesion 1: “Poner en hora nuestro reloj con el
reloj de la Iglesia hoy".

Sesion 2: “;,Qué implica vivir la sinodalidad en
los Institutos seculares?

Sesion 3: “;Que tipo de liderazgo
necesitamos hoy?"

Sesion 4: “El mapa de un liderazgo integral
hoy".

Sesion 5: “Navegar entre polaridades”.
Sesion 6: "Hacia una comunicacion

compasiva y generativa”.



